KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi AYDINLATMA METNi

Kisisel Verilerin Korunmasi ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE
SANAYi LIMITED SIRKETI dncelikleri arasindadir. Kisisel verilerin glvenligi konusunda gereken
hassasiyet gosterilmekte, otel misterisi mahremiyetine ve musterilerine ait her tirli kisisel
verinin en iyi sekilde ve 6zenle islenerek muhafaza edilmesine biyilik 6nem verilmektedir.
Otelde konaklayan ve ziyaretgilerimiz, tim ¢alisanlarimiz ve isbirliginde oldugumuz kurum ve
kurulug ¢alisanlarinin; 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve Turizm Bakanligi
diizenlemeleri sair mevzuata uygun olarak islenebilecektir Kisisel Verilerinin islenmesi ve
Mahremiyetinin Saglanmasi hakkindaki yonetmelik ve ilgili mevzuatlara gore asagidaki temel
ilkeler cercevesinde Kisisel verileri korumak kurum politikasi olarak benimsenmistir.

o Kisisel verileri hukuka ve durustlik kurallarina uygun isleme,

e Kisisel verileri dogru ve gerektiginde giincel tutma, e Kisisel verileri belirli, agik ve mesru
amaclar icin isleme,

o Kisisel verileri islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6l¢iill isleme,

e Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar
muhafaza etme,

e Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,
e Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi icin gerekli sistemi kurma,
e Kisisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

e Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda tctnci kisilere aktariimasinda,
ilgili mevzuata ve KVK Kurulu diizenlemelerine uygun davranma,

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gésterme, o
Kisisel verileri yasaya uygun olarak taniml sekil ve siirede silme ve imha etme.

ISLENEN KiSISEL VERILERINiZ

Kimlik bilgileriniz: Adiniz, soyadiniz, T.C. Kimlik numaraniz, pasaport verileriniz, Kimlik
Numaraniz veya gecgici T.C. Kimlik numaraniz, dogum vyeri ve tarihiniz, medeni haliniz,
cinsiyetiniz, ve sizi tanimlayabilecegimiz diger kimlik verileriniz.

iletisim Bilgileriniz: Adresiniz, telefon numaraniz, elektronik posta adresiniz ve sair iletisim
verileriniz, musteri temsilcileri ya da otel hizmetleri tarafindan ¢agri merkezi standartlari
geregitutulan sesligérisme kayitlarinizile elektronik posta, mektup veya sair vasitalar araciligi
ile tarafimizla iletisime gectiginizde elde edilen kisisel verileriniz.

Muhasebe Bilgileriniz: Banka hesap numaraniz, IBAN numaraniz, kredi karti bilginiz,
faturalama bilgileriniz gibi finansal verileriniz.

is basvurusu: Miiracaat etmeniz halinde bu hususta temin edilen 6zge¢mis dahil sair kisisel
verileriniz ile ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI ¢alisani ya da iliskili calisan olmaniz halinde hizmet akdiniz ve ise yatkinliginiz ile ilgili



her tirli kisisel verileriniz Otelimizde konaklama ve ziyaret etmeniz halinde glvenlik ve
denetim amagli tutulmakta olan kamera kayitlari gériintileriniz Otoparki kullanmaniz halinde
arac plaka veriniz.

cereeeenee (LINK) adresine girdiginiz kisisel verileriniz.

Otelimizde konaklayanlardan Toplanan Kisisel Verilerin islenme Amaci;
e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi,

e Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritiilmesi,

e iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi,

e Acil Durum Yonetimi Streglerinin Yurdtilmesi,

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirutilmesi,

e Kimlik Dogrulama,

e Yonetim Faaliyetlerinin Yuratilmesi,

e Anlasmali Kurum ve Kuruluslarla Olan indirim islemlerinin Gergeklestirilmesi,

Misafir Yakinindan Toplanan Kisisel Verilerin islenme Amaci;

e iletisim Faaliyetlerinin Yirutilmesi,

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirutilmesi,

e Miisteri Kayit/Kabul ve Kimlik Dogrulama islemlerinin Yiritilmesi,

e Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi,

e is Siireclerinin lyilestiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi,
e Talep / Sikayetlerin Takibi

¢ Kalite Standartlarinin Saglanmasi ve Denetimi,

e Egitim Faaliyetlerinin Yurdtidlmesi,

o Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini,

e Yonetim Faaliyetlerinin Yirutilmesi amaclariyla, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlari dahilinde islenecektir.

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERINIZIN iSLENMESI

6698 sayili Kisisel verilerin korunmasi kanunu ve ilgili mevzuatlarinda 6zel nitelikli kisisel veri
olarak kabul edilen verileriniz (irk, etnik kdken, siyasi diistince, felsefi inang, dini mezhep veya



diger inanglar, kilik-kiyafet, dernek - vakif ya da sendika tyeligi, saglk bilgileri, cinsel hayat,
ceza mahkamiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler,) ilgili kanunun 6.maddesinde yer alan
sartlarin saglanmasi veya acik rizaniz ile islenir.

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiZiN KIMLERE VE HANGi AMAGLA AKTARILABILECEGI

Yukarida sayilan amaglar dahilinde, Kanun’un 8. maddesinde belirtilen sartlara uygun olarak
veyahut gerekli durumlarda tarafinizdan agik riza alinmasi halinde uygun giivenlik dizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her tiirli teknik ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak;

e Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari,

e Sigorta Sirketi, ®

Sigorta Kurumu,

e Gergek Kisiler veya Ozel Hukuk Tiizel Kisileri,
e Tedarikgiler ile paylasiimaktadir.

e Yukarida sayilan amaclar dahilinde, Kanun’un 8. maddesinde belirtilen sartlara uygun olarak
veyahut gerekli durumlarda tarafinizdan acik riza alinmasi halinde uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her tiirlt teknik ve idari tedbirlerin alinmasini

Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI kisisel
veri isleme amaclarn dogrultusunda gerekli glvenlik onlemleri alarak kisisel veri sahibinin
kisisel verilerini ve 0Ozel nitelikli kisisel verilerini dis Ulkelerin sozlesmeli 6zel ve resmi
kuruluslarina, sigorta kuruluslarina, tibbi zorunluluk geregi paylasiimasi gereken hizmet
saglayici kuruluslara aktarabilmektedir. Kurumumuz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9’uncu
maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Kisisel Veri Elde Etmenin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her turll sozI{, yazili, gérsel ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen
amaclar ve Otelimizin faaliyet konusuna dahil her tirll isin yasal ¢ercevede yiritilebilmesi
ve bu kapsamda ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iINSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI’nin akdi ve kanuni yukumluliklerini tam ve geregi gibi ifa edebilmesi icin toplanmakta
ve islenmektedir. isbu kisiler verilerinizin toplanmasinin hukuki sebebi;

¢ 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e Kisisel Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmasi Yonetmeligi,
e Turizm Bakanlig1 diizenlemeleri ve sair mevzuat hikimleridir.

® 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu,

e 6098 sayil Tiirk Bor¢lar Kanunu

e 6502 sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun,



e 213 sayili Vergi Usul Kanunu Ayrica, Kanun’un 6. maddesi 3. fikrasinda da belirtildigi tizere
ve Otel kisisel veriler ise ancak kamu dilizenin korunmasi, konaklama hizmetlerinin
ylritilmesi, amaciyla, sir saklama ytkimllGga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluglar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

KVKK uyarinca Kisisel Veri/Kisisel Veriler ’in Agik Riza Olmaksizin isleyebilecegi Haller:

KVKK’'nin 5. maddesi ve Yonetmelik’in 7. Maddesi uyarinca, asagidaki hallerde agik rizaniz
aranmaksizin asagida belirtilen Kisisel Veri/Kisisel Verileriniz islenebilir:

Kanunlarda agikga 6ngoriilen hallerde,

e Fiili imkansizlik nedeniyle veri sahibi olarak rizanizi agiklayamayacak durumda olmaniz veya
rizaniza hukuki gecerlilik taninmayan hallerde kendinizin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitinlugliniin korunmasi igin kigisel verinizin islenmesinin zorunlu olmasi,

e Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait Kisisel Veri/Kisisel Verilerinizin islenmesinin gerekli olmasi,

e Bir hukuki yukumlilGgin yerine getirilebilmesi icin zorunlu olmasi, Kisisel Veri/Kisisel
Verilerinizin tarafinizca alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

e Sahip oldugunuz temel hak ve ozgirliklerinize zarar vermemek kaydiyla, Otelin mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

e Kisisel verileri; kamu diizenin korunmasi, ile finansmaninin planlanmasi ve yodnetimi
amaciyla, sir saklama yukamlaliga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan
Haklar

Maddesinde Sayilan Haklari Bu kanunun 28. Maddesinde sayilan “istisnalar’” basligi adi altinda
ongorulen haller disinda KVKK m.11 cercevesinde haklarinizi, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE
TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI basvurarak kisisel verilerinizin;

o Kisisel verilerin islenip islenmedigini 68renme

e Kisisel veriler islenmisse buna iliskin bilgileri talep etme Kisisel verilerin,

e islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme e
e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi kisileri bilme,

oKisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yaplilan islemin, kisisel verilerin aktarildigi tGglinci kisilere bildirilmesini isteme

o KVKK'ya ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya



yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 tGglncu
kisilerin bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi durumunda itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi iceren talebinizi, kvkk@.............. com Adresine e-posta yoluyla veya bizzat
............................. FATiIH/ ISTANBUL adresine basvurmak suretiyle bildirebilirsiniz

Veri isleme Siiresi ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaclarla sinirh olmak Uzere; ER
SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI, ilgili tim
kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek
islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen
yeni slireler esas alinacaktir. Kisisel verileriniz, amacla sinirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu
Aydinlatma Metninde acgiklanan amaclarin yerine getiriimesi ve her halikdrda firma
uygulamalari ve ticari yasaminin teamilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire ile sinirh
olarak islenmekte, sirelerin dolmasi ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.



KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETI olarak;
veri sorumlusu sifatiyla, Duruma gore asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin,

o Ticari iliskilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is iliskimiz dahilinde;

e islenmelerini gerektiren amac cercevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirlh ve 6lcili sekilde,
tarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini
koruyarak, kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen
bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK' nin 6ngordigi
sartlarda, yurtici veya yurtdisi tGglincl kisilere aktarilacagini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve
KVKK' da sayilan sair sekillerde islenebilecegini bildiririz.

ISLENEN KiSiSEL VERILERINizZ

Tarafimizca galisanlara iliskin kendileri tarafindan tarafimiza saglanan kisisel veriler islenebilmektedir.
Ornek kabilinden olmak tizere islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

Ad, soyadi, dogum tarihi, dogdugu Ulke, dogdugu sehir, cinsiyet, medeni
durumu, milliyeti, TC kimlik karti bilgileri (TCKN, seri no, clizdan no, baba

KIMLIK VERISI adi, anne adi, dogum vyeri, il, ilce, mahalle, cilt no, aile sira no, sira no,
hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi,
onceki soyadi), niifus c lizdani sureti
Telefon numarasi, acik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim

L - bilgileri (dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi)

ILETISIM VERISI

Finansal ve maas detaylari, bordrolar, prim hak edisleri, prim tutarlari, icra
takip dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri, banka hesap clizdani,

FINANSAL VERI asgari gecim indirimi bilgisi, 6zel saglk sigortasi tutari ve Belgesi

Eski hikimlu olma durumu/sabika kaydi, sakatlik durumu/tanimi/yizdesi,
dini, saglik verisi, kan grubu, 6zel saglk sigortasi poligesi, saglik raporlari,
isbasi saglik raporu, akciger grafisi, isitme testi, goz testi, isyeri hekiminin
imzalattigi ise giris ve periyodik muayene formlari, hamilelik durumu,
hamilelik raporu, saglik ve dogum izni

OZEL NITELIKLI KiSSEL
VERI




KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

bilgileri, dernek/vakif Gyelikleri

Egitim Verisi

Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabanci dil bilgileri, egitim ve beceriler,
CV, aldigi kurslar

Gorsel ve isitsel Veri

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlar, Yz okuma, parmak okuma,
g6z tarama, kart okutma(Turnike)

Aile ve Yakini Verisi

Evlilik clizdani; es ve cocuklarinin adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi cinsiyeti, dogum
tarihi, boyu, kilosu, gorevi, telefon numarasi; yakinlarinin adi, soyadi ve telefon
numarasi

Calisma Verisi

Sicil no, pozisyon adi, departmani ve birimi, unvani, son ise giris tarihi, ise giris cikis
tarihleri, sigorta giris/emeklilik, tahsis no, sosyal glivenlik no, TTF no, vergi dairesi no,
esnek saatlerde ¢alisma durumu, holding sicil no, seyahat durumu, , muhasebe kodu,
calisma glin sayisi, , aylik toplam mesai bilgisi, kidem tazminati baz tarih, kidem
tazminati ilave giin, grevde gecen giin,

izin Verisi izin kidem baz tarihi, Ucretli/Ucretsiz ve serbest zamanli izin, izin grubu, ¢ikis/dénis
tarihi, glin, izine ¢ikis nedeni, izinde bulunacagi adres/telefon
Diger Askerlik tecili, arag plakasi, arag ruhsati sureti, ara¢ km bilgisi, ara¢ lokasyonu, ehliyet

sureti, sirket araci trafik cezasi sorgulama sonucu, sendika adi, 6zel sandik giris tarihi,
ozel sandik sicil no, ayakkabi numarasi, giysi bedeni, boy, kilo, sehit yakini olma
durumu, stajyer durumu, binilen servis, binilen durak verileri, calisan internet erisim
loglari, giris cikis loglari, calisan glinlik aktivite verileri, Rapor, Vefat halinde 6lim
belgesi, SRC., Sendika Uyelik




KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN CALISAN AYDINLATMA METNI

KiSISEL VERILERINiZiN iSLENME AMAGLARI

Sirketimiz tarafindan kisisel verileriniz asagida belirtilen amag ve hukuki sebepler gibi ancak bunlarla
sinirli olmayan amag ve sebeplerle islenebilir.

e is iliskisinin ispatlanmasi,

e Ucret ve iicrete iliskin bilgilerin kayit altina alinmasi,
e Hastalik izinlerinin takibi ve izlenmesi,

e Calisanlara ait bordro stireglerinin yiritilmesi,

is ve isyeri kural ihlalleri halinde disiplin prosediiriine uyulmamasi, gerekli uyari yazlarinin
hazirlanmasi, hukuki streglerin yonetimi,

is sozlesmesi ve disiplin prosediiriinde belirtilen sekilde ve amaglarla sinirli olarak calisanlarin
bilgisayar, internet, elektronik posta ve telefon kullanim kurallarina uyumunun takibi ve izlenmesi,

o Vekaletname gikarilabilmesi,

o Hizmet alim s6zlesmeleri stiregleri kurgulamak

e AH isverenlik kapsaminda uygunluk degerlendirmeleri

e Personel performans degerlendirme

e Muhasebe kayitlarinin tutulabilmesi,

e Maas 6demelerinin yapilabilmesi,

e Kartvizit basiminin saglanmasi

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili calisana iletilmesinin saglanmasi
e Qutlook'a galisan verilerinin girilerek calisanin is e-postasinin olusturulmasi
o Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi

e Zorunlu Bagl BES kesintilerinin yapilabilmesi,

o Sirket sistemlerinin ¢alismasinin saglanmasi ve isyeri diizeninin temini,
Yazilimlara ve dosyalara erisim icin yetkilendirilmelerin yapilmasi,

Sirket ici raporlama yapilmasi ve kayit tutulmasi,

Calisanlar arasindaki iliskilerin ve motivasyonun gelistirilmesi,

Vardiya yonetiminin ve takibinin yapilmasi,

Egitim slireclerinin takibi, egitimlerin organize edilmesi,

e Sosyal ve yan haklar ile ilgili ydnetim, iyilestirme ve organizasyon,



KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

o Kapi ve sistem giris cikiglarinin yonetilmesi,

is yerinin fiziki glivenliginin temini,

is saghig ve glivenliginin saglanmasi ve denetimi,

Personele tasima (servis) hizmeti saglanmasi, Sirket'in is sirlarinin korunmasi,
Bilgisayar sistemlerinin virls vb. tehditlere karsi korunmasi,

Sirketin temsili, Sirket adina 3. kisilerle irtibatin yirdttlmesi,

isin yiritilmesiyle baglantili Miisteri ve Sirket agisindan 6zel risklerin tespiti amaciyla
e Calisanlarin kamuya agik bilgilerinin incelenmesi,

o Gizlilik taahhidine bagli olarak Sirket isgliciiniin detayl inceleme ¢alismasi,
o Hukuka aykiriliklarin zamaninda belirlenmesi,

o Sendikali faaliyet yirdtilmesi icin gerekli olan ¢alismalar

e Dava ve hukuki islemler is Kanunu,

is Saghg ve Giivenligi Kanunu, Vergi Kanunlari, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili 6356 sendikalar
kanunu, mevzuat ile diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla
ozellikle;

e Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce 6ngoérilen bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme ylikimliliklerine uymak,

e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,

e Sosyal giivenlik mevzuatindan dogan yukumliliklerin yerine getirilmesi icin medeni duruma iliskin
kisisel verilerin islenmesi,

Sirket icerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

Fiziksel glivenlik geregi(hirsizlik, calisilan yerde ¢ikabilecek olayi, yetkisiz giris tespiti vb.) operasyon
alanlar, calisanlarin kisisel esyalarinin yerlestirildigi dolaplar, yangin kagis noktalari, bina/bolim giris
¢ikis noktalari ve dinlenme alanlarina yerlestirilen kameralarla goriintl alinmasi,

Miisteri s6zlesmelerinin ifasindan dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

Musteriler ile yapilan gérismelerin ses, kamera kayitlarinin hizmet kalitesinin degerlendirilmesi ve
calisanlara egitim verilmesi, Sirketin idaresi, isin yiritilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi
amaciyla, ozellikle; Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan
sire kadar muhafaza edilecektir.

KiSISEL VERILERINIiZiN YURTICINDEKi UCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

Guvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki ytukiamliliklerini ifa etmesi amaciyla kisisel verileriniz,
is Kanunu,6098 Borglar Kanunu, Vergi usulii kanunu.6356 Sendikalar ve toplu sézlesmeler kanunu, isci
Saghgi ve is Guvenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele



KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

Edilmesi Hakkinda Kanun, Tirk Ticaret Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve fakat
bununla sinirli olmamak tzere sair mevzuat hikiimleri izin verdigi ve gerektirdigi olgtde ilgili kurum
veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanlig, ic isleri Bakanligi ,Adalet Bakanligi,
Gumriik ve Ticaret Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlgi, Tirkiye is Kurumu (is Kur), Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. (Ornegin; ¢calisanlarin kisisel
verilerinin is¢i ve isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Givenlik Kurumu ile
paylasiimaktadir.)

Kisisel verileriniz, Bilgi teknolojileri sirketleri, alt isverenler, mesleki danismanlar, avukatlar,
muhasebeciler, is sagligl ve glvenligi kurumlarn ve Sirketin ticari, idari veya s6zlesmeli iliski icinde
bulundugu kurumlar gibi tiglincii kisilerle paylasilabilir. Ornegin, ticari iliski kapsaminda hizmet almakta
oldugumuz servis saglayici firmalarin talep etmesi halinde, ilgili calisanlara ait kisisel veriler servis
saglayic firmalarla, (i) Sirketimiz sistemlerine erisim icin program kullanici adi ve sifrelerin
tanimlanmasi ve ekran yetkilerinin verilmesi veyal(ii) kurumsal unvani uzantili e-posta kullanici adi ve
sifrelerinin olusturulmasi gibi amaclarla paylasiimaktadir. Sirketimizi temsilen hareket edenlerin
iletisim Bilgileri ve/veya Kimlik Bilgileri ticlincii kisilerle paylasilabilir.

KiSISEL VERILERINIZiN YURTDISINDAKiI UGCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

6698 sayili Kisisel verilerin korunma kanunu uyarinca toplanan kisisel verileriniz; KVKK tarafindan
ongorilen temel ilkelere uygun olarak ve 6698 sayili Kisisel verilerin korunma kanununun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amacglari dahilinde ve yukarida yer alan amaglarla,
Riza gostermeniz halinde kisisel verileriniz, yurt disi seyahatlerinde ve egitimlerinde iletisim
saglanmasi, seyahat organizasyonunun saglanmasi ve toplu e-posta génderimlerinin yapilabilmesi igin
yurt disindaki tglincii kisilerle paylasilabilmektedir. Ornegin, Kurumsal uzantili e posta adresinin
olusturulabilmesi icin ¢alisanlarin adi ve soyadi merkezi yurtdisinda olan servis saglayicilari

6698 KiSIiSEL VERILERIN KORUNMA KANUNUNUN 11. MADDESiI UYARINCA HAKLARINIZ

6698 sayili Kisisel verilerin korunma kanununun 11. maddesi geregi isverene sahsen, kimliginizi ispat
etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;

o Sirket'in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna iliskin bilgi talep
etmek,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenmek,

e Kisisel verilerin yurtici veya yurtdisina aktarilip aktarilmadigl ve kimlere aktarildigini 6grenmek
hakkina sahipsiniz.

oSirket'ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildigi veya aktariimis
olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel verilerin korunma kanunu madde 7'de 6ngorilen sartlar
cercevesinde verilerinizin silinmesini ve yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini Sirketten talep
edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin aktarildigl veya aktarilabilecegi 3. kisilerin s6z konusu silme, yok
edilme veya anonim hale getirilme hususlarinda bilgilendirilmelerini talep edebilirsiniz.



KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

Minhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonugclarina bu
sonuglar g¢ikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en geg otuz (30) glin iginde Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir.

Ancak, islemin Sirket igin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenen tarifedeki tcret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirket’e baglh calistiginiz otelde insan
Kaynaklar ofisinde bulunan basvuru formunu doldurup imzalayarak Veri Koruma Sorumlusuna
yonlendirilmek lzere yetkililere teslim etmeniz gerekmektedir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun
11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren
talebinizi, (LINK) Adresine e-posta yoluyla veya bizzat ADRESINE adresine basvurmak suretiyle
bildirebilirsiniz.

Kisisel Verileriniz Ne Siireyle islenecektir?

6698 Kisisel verilerin korunma kanununa uygun olarak, isbu Aydinlatma ve Riza Metninde belirtilen
amaclarla islenmis olan kisisel verileriniz, 6698 Kisisel verilerin korunma kanunu madde. 7/f.1.’e gore
islenmesi gerektiren amag ortadan kalktiginda ve/veya mevzuat uyarinca verilerinizi islememiz icin
zorunlu kilindigimiz zamanasimi sireleri doldugunda, kisisel verileriniz tarafimizca silinecek, yok
edilecek veya anonimlestirerek kullanilmaya devam edilecektir.

Sirket’in Kisisel Verilerinizi A¢ik Rizaniz Olmaksizin isleyebilecegi Haller:

6698 Kisisel verilerin korunma kanununun 5. maddesi uyarinca, asagidaki hallerde Sirket’in, acik rizaniz
aranmaksizin yukarida belirtilen ve kanuna uygun olarak almis oldugu kisisel verilerinizi isleyebilir:

e Kanunlarda agik¢a 6ngoriildiigi hallerde,

o Fiili imkansizlik nedeniyle veri sahibi olarak rizanizi agiklayamayacak durumda olmaniz veya rizaniza
hukuki gecerlilik taninmayan hallerde kendinizin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitiinlGglnin
korunmasi icin kisisel verinizin islenmesinin zorunlu olmasi,

Sirketler ve iliskili kurum/kuruluslari, “Calisan Aydinlatma Metnin’de belirtilen diger gercek ve/veya
tizel kisiler ile akdettiginiz bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Sirket’in bir hukuki ylikimlilGgini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
Kisisel verinizin tarafinizca alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,



e Sahip oldugunuz temel hak ve 6zgiirliiklerinize zarar vermemek kaydiyla, Sirket’in mesru menfaatleri
icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.



KiSISEL VERILERIN SAKLAMA iMHA VE ANONIMLESTIRME POLITIiKASI
1. AMAC:

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETi olarak,
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“KVKK” veya “Kanun”) yirirlige girdigi
tarihten itibaren, ticari faaliyetlerimizi yerine getirirken herhangi bir sekilde temas ettigimiz
tim gercek kisilere ait kisisel verilerin korunmasina ve bu cercevede KVKK'da yer alan
gerekliliklerin eksiksiz olarak yerine getirilmesine biiyiik 6nem vermekteyiz. isbu Kisisel
Verileri Saklama imha Ve Anonimlestirme Politikasi (“Politika”), kisisel verilerin ER SAHINLER
TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TIiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETi tarafindan
toplanmasi, kullanilmasi, paylasiimasi, saklanmasi ve silme , yok etme ve anonimlestirme
suregleri ve prensipleri hakkinda sizleri bilgilendirmek amaciyla hazirlanmigtir.

isbu Politika’daER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED

SIRKETI tarafindan veri sahiplerine ait kisisel verilerin islenmesine iliskin esaslara KVKK’da yer
alan dizenleme sirasina uygun olarak yer verilmis olup, bu aciklamalar ER SAHINLER TURIZM
NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETi calisanlarini, aktif ve
potansiyel musterilerimizi, ziyaretgilerimizi ve ER SAHINLER TURIiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL
INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI ile iliski icinde bulunan diger gercek kisileri
kapsamaktadir.

Yonetmelik uyarinca ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi
LIMITED SIRKETI Sicile kayit yukiumluluga olan bir Veri Sorumlusu olarak uhdesinde bulunan
kisisel verileri kisisel veri envanterine uygun bir sekilde saklamak ve gerektiginde silme, yok
etmek ya da anonim hale getirmek icin bir Politika hazirlamak ve bu Politikaya uygun hareket
etmek ile yukimlidur.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagidaki ilkeler gecerli olacaktir:
a) Kanunun 4’incii maddesindeki genel ilkelere uyulacaktir.

b) ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, isbu
Politikayl hazirlamis olmanin tek basina kisisel verilerin Yonetmelik, Kanun ve ilgili mevzuata
uygun olarak silindigi, yok edildigi veya anonim hale getirildigi anlamina gelmeyecegini kabul
etmektedir.

€) ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SiRKETikisisel
verileri saklarken yahut silerken, yok ederken veya anonim hale getirirken Kanunun
12.Maddesinde yer alan glvenlik tedbirlerine, ilgili mevzuatta yer alan hikiimlere, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun alacagl kararlara ve Politikaya uygun hareket edecegini kabul,
beyan ve taahhit eder.

d) ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI
blnyesinde bulundurdugu kisisel verilerin amaci tamamen veya kismen otomatik olan ya da
her hangi bir kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonimlestirilmesi sirasinda isbu Politika’ya ve Politika’ya
bagli olarak uygulanacak arag, program ve siireclere uygunluk saglayacagini taahhit eder.



2. KAPSAM

Bu Politika, ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tim stireglerinde uygulanir.

3.TANIMLAR
Kanun 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’dur.

Yonetmelik Kisisel Verilerin Silinmesi Yok Edilmesi veya Anonim Haline Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu’dur.

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirlQ
ortama verilen addir.

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is stireclerine baglh olarak gerceklestirmekte
olduklar kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclarini, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve
detaylandirdiklari envanterdir.

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesidir.

Periyodik imha Kanunda yer alan kisisel verilerin isleme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemidir.

Sicil Baskanlik tarafindan tutulan Veri Sorumlulari Sicilidir.

Veri-Kayit Sistem Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemidir.

Veri Sorumlusu Kisisel verilerin isleme amacglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizelkisidir.

Alici Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tizel kisi
kategorisidir.

ilgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumiu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak (izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi icerisinde bulunan tanimlar isbu Politika icinde gecerlidir.
5. REFERANSLAR

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

Veri Sorumlular Sicili Hakkindaki Yonetmelik ve ilgili diger yonetmelikler



6. KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN USUL VE ESASLAR
6.1. ISLENMESINE iLiSKiN GENEL iLKELER:

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETIi kisisel
verileri KVKK ve ilgili diger kanunlarda dngorilen usul ve esaslara uygun olarak islemektedir.
Bu cercevede, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMIiTED
SIRKETI tarafindan kisisel veriler islenirken KVKK’da yer alan asagidaki ilkelere tam uyum
saglanmaktadir.

Hukuka ve duristlik kurallarina uygun olma: Bu ilke uyarinca, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE
TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI'nin veri isleme slregleri basta
Anayasa ve KVKK olmak Uzere ilgili tim mevzuat ile diirtstlik kurallarinin gerektirdigi sinirlar
icinde kalinarak yurutidlmektedir.

Dogru ve gerektiginde giincel olma ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iINSAAT TiCARET
VE SANAYI LIMITED SIRKETI tarafindan islenen kisisel verilerin dogru ve giincel duruma uygun
olmasiicin gerekli tedbirler alinmakta ve islenmekte olan verilerin gercek durumu yansitmasini
saglamak amaciyla bilgilendirmelerde bulunularak veri sahiplerine gerekli imkéanlar
taninmaktadir.

Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme: ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT
TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI yalnizca acik ve kesin olarak belirlenen mesru amaglarla
kisisel veri islemekte olup, bu amaclar disinda veri isleme faaliyetinde bulunmamaktadir. Bu
kapsamda, ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI yalnizca veri sahipleriyle kurulan is iliskisi ile baglantili olarak ve bunlar agisindan gerekli
olmasi halinde kisisel veri islemektedir.

islendikleri amagla baglantili, sinirh ve dlgiilii olma: ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL
PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI tarafindan veriler, KVKK ve ilgili diger
mevzuata uygun olarak, veri kategorilerine gore belirlenen amacglarin gerceklestirilebilmesine
elverisli, amacin gercgeklestirilmesiyle ilgili ve o&lguli olarak islenmekte olup, ihtiyag
duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmaktadir.

ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme: ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI
tarafindan islenen kisisel veriler, ancak ilgili mevzuatta 6ngérilen veya islendikleri amag igin
gerekli olan sire kadar muhafaza edilmektedir. Bu kapsamda, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE
TEKSTIL PETROL iINSAAT TiCARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI , ilgili mevzuatta verilerin saklanmasi
icin 6ngorilen bir slire varsa bu siireye uymakta; boyle bir stire yoksa verileri, ancak islendikleri
amag icin gerekli olan stire kadar muhafaza etmektedir.

6.2. KiSISEL VERILERIN iISLENME SARTLARI

KVKK ile kisisel verilerin islenme kosullari dizenlenmis olup, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE
TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI tarafindan kisisel veriler asagida
belirtilen s6z konusu kosullara uygun olarak islenmektedir. Kanun'da sayilan istisnalar disinda,
ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYIi LIMITED SIRKETiI ancak



veri sahiplerinin agik rizasini temin etmek suretiyle kisisel veri islemektedir. Kanun’da sayilan
asagidaki hallerin varhgi durumunda ise, veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi kisisel veriler
islenebilmektedir.

Kanunlarda acikca 6ngorilmesi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinliginin
korunmasi icin zorunlu olmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi. Veri sorumlusunun hukuki
yukUmlaligini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi, Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya
korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi Veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu
olmasi.

Veri sahipleri acisindan korunmasinin ¢esitli agilardan daha kritik 6nem teskil ettigine inanilan
ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde ise ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL
INSAAT TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI tarafindan 6zel hassasiyet gosterilmektedir.

Bu kapsamda, Kurul tarafindan belirlenen yeterli 6nlemlerin alinmasi sartiyla bu tir veriler,
veri sahiplerinin agik rizasi olmaksizin islenmemektedir. Ancak, saglik ve cinsel hayat ile ilgili
veriler disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda ongoriilen hallerde veri sahibinin agik
rizasi olmaksizin da islenebilmektedir. Bununla beraber, saglik ve cinsel hayata iliskin veriler
ise yeterli dnlemlerin alinmasi sartiyla ve asagida sayilan sebeplerin varligi halinde agik rizasi
alinmaksizin islenebilmektedir: Kamu saghiginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,
Tibbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi.

6.3. KiSISEL VERILERIN ISLENME AMAGLARI

ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI
tarafindan elde edilen kisisel verileriniz, asagida acgiklanan kapsamlar dahilinde
islenebilecektir.

Personel 6zlik dosyalarinin olusturulmasi, bordrolama,
Calisan sozlesme stireci yonetimi,

Sigorta yenileme siireclerinin yuritilmesi,

Calisanlara saglik hizmetlerinin saglanmasi,

Kan grubu listelerinin tutulmasi,



Calisanlara is s0zlesmesinin ifasi kapsaminda arag, telefon ve hat tahsis edilmesi,

Vekalet ve imza sirklleri temin sireglerinin yuratilmesi, Acil durum hazirliklarinin yapilmasi
ve operasyonlarinin yiratilmesi,

is saglgl ve glvenligi sireclerinin yiritilmesi, Hizmet alim sdzlesmeleri siireglerinin
kurgulanmasi, Bilgi glivenligi siireglerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi

Calisanlara e-posta hesabi agilmasi ve yetkilendirilmesi,

internet log kayitlarinin tutulmasi,

Kurumesal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi Evrak islerinin yuritilmesi ve takibi,
Personel girisleri icin kart ve servis kayitlarinin yapilmasi,

Personel egitimlerinin verilmesi ve yonetimi,

Sirket ici egitim ve oryantasyon programlarinin planlanmasi ve icrasi,
Sirket ici operasyonlari,

Hukuksal, teknik ve idari sonucu olan faaliyetler,

Strateji, planlama ve is ortaklari/tedarik¢i yonetimi,

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin, etkinliklerin planlanmasi ve icrasi,
Mdsteri Yonetim slirecleri

Cerez bilgilerinin yénetimi Oneri ve Sikayetler siirecinin yonetimi

Web sitemiz lizerindeki randevu faaliyetlerinin ylritilmesi ve sitemiz (izerinden islem yapanin
kimlik bilgilerinin teyit edilmesi,

Rezervasyon yapilmasi halinde rezervasyon hakkinda misafirimin haberdar edebilme, bilgi
saglama ve rezervasyon hatirlatmasinin yapilabilmesi

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca yapilacak denetleme ve/veya diizenleme gorevlerinin ylritilmesi, Yargi
organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine getirilmesi,

Uriin ve hizmetlerin kullanim sekline iliskin listeleme, raporlama, dogrulama analiz ¢alismasi
yapmak, bu hususta istatistiki ve bilimsel bilgiler tGretmek, buna bagh olarak Grin ve
hizmetlerimizi gelistirmek, Grliin ve hizmetlerimize iliskin memnuniyeti arttirmak ve bu
kapsamda kullaniciya iliskin 6zellestirmelerde bulunmak,

Veri guvenligi kapsaminda, sistem ve uygulamalar icin gerekli tim teknik ve idari tedbirlerin
alinmasi

internet siteleri (izerinden génderilen kimlik verileri

Gorsel (dijital olan ve dijital olmayan) tim kayitlar



Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve Ticari iletisim ve Ticari Elektronik iletiler
Hakkinda Yonetmelik gibi mevzuattan kaynakh yikimlaliklerin yerine getirilmesi

Yukarida belirtilen kategoriler sizleri bilgilendirme amagl olup, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE
TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI’In gelecekteki ticari ve isletmesel
faaliyetlerini yurutebilmesi igin tarafimizca baska kategoriler de eklenebilecektir. Bu gibi
durumlarda ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI, sizi en hizh sekilde bilgilendirmeye devam edebilmek igin, belirtilen kategorileri sizler
icin ilgili metinlerde glincellemeye devam edecektir.

6.4. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Kisisel verileriniz ilgili mevzuatta éngorilen sireler boyunca fiziksel veya elektronik ortamda
glvenli bir sekilde saklanmaktadir.

6.5. KiSISEL VERILERIN YURTICINDEKI KiSILERE AKTARILMASI

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, kisisel
verilerin G¢linc taraflarla paylasilmasi hususunda, diger kanunlarda yer alan hiikiimler sakli
kalmak kaydiyla, KVKK’ da diizenlenen sartlara 6zenle uymaktadir. Bu cercevede, kisisel
veriler, ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iINSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI
tarafindan veri sahibinin acik rizasi olmadan Uctlinci kisilere aktarilmamaktadir. Ancak, KVKK
tarafindan diizenlenen asagidaki sartlardan birinin varhgi

halinde kisisel veriler ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi
LIMITED SIRKETI tarafindan, veri sahibinin agik rizasi temin edilmeksizin de aktarilabilecektir.

Kanunlarda acikca 6ngorilmesi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi,

Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimliligina yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi Veri sahibinin
temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla; saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan kanunlarda 6éngoériilmesi, saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan ise,

Kamu saghginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,



Tibbi teshis, Tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi
Yasal ve diizenleyici gereksinimlerin yerine getirilmesi,

Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarilmasinda da, bu verilerin islenme sartlarinda belirtilen
kosullara uyulmaktadir.

6.6.KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasina iliskin olarak, KVKK’nin 9. maddesi dogrultusunda veri
sahibinin acik rizasi aranmaktadir. Ancak, 6zel nitelikli kisisel veriler dahil, kisisel verilerin veri
sahibin agik rizasi olmaksizin islenmesine izin verilen sartlarin varligi halinde, kisisel verinin
aktarilacagi yabanci Ulkede, yeterli korumanin bulunmasi kaydiyla veri sahibinin agik rizasi
aranmaksizin da ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tarafindan kisisel veriler yurtdisina aktarilabilecektir. Eger aktarim yapilacak tlke Kurul
tarafindan yeterli korumanin bulundugu (lkeler arasinda belirlenmemis ise, ER SAHINLER
TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI ve ilgili tlkedeki veri
sorumlusu/veri isleyen yeterli korumayi yazili olarak taahhit edecektir.

6.7-6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU'NUN 11. MADDESiI GEREGINCE
HAKLARINIZ

Sirketimize basvurarak, kisisel verilerinizin
a)Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c)Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullanilmadigini
O0grenme,

d) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglnci kisileri bilme,
e) Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme

f)Kanun’un 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

g) Yukaridaki (e) ve (f) maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi G¢linci
kisilere bildirilmesini isteme,

h) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

Veri sahipleri, yukarida sayilan haklarini, isbu Politika’nin 1 no’lu ekinde bulunan veri sahibi
basvuru formunun islak imzal bir ntishasini, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT
TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI iletisim adreslerine, posta, e- posta yahut iadeli taahhtli
mektup vasitasiyla ileterek kullanabilirler. Formun doldurulmasi yahut ER SAHINLER TURIZM



NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYIi LIMITED SIiRKETi “a gdnderilmesi hakkinda
detayli bilgiler, 1 no’lu ekte bulunan basvuru formunda yer almaktadir.

ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIiL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, ilgili
basvurulara yonelik cevabi fiziken yahut elektronik olarak ilgili veri sahibine ulastiracaktir ER
SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, talebin
niteligine gore, talebi en kisa sirede ve en gec¢ otuz (30) gin icinde (icretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, ER SAHINLER TURIZM
NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SiRKETi tarafindan Kurulca belirlenen
tarifedeki Ucret ilgililerden alinacaktir. Ayrica, veri sahiplerinin taleplerinin sonuglandiriimasi
stirecinde, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tarafindan basvuruculardan ek bilgi veyahut belge talep edilebilecektir.

6.8. VERI GUVENLIGI iCiN ALINAN TEDBIRLER

ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI kisisel
verilerin korunmasi icin gerekli olan uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
turli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. KVKK’'nin 12(1). Maddesinde 6ngérilen tedbirler
sunlardir: Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, Kisisel verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesini 6nlemek, Kisisel verilerin muhafazasini saglamak

6.9. GORUNTU KAYITLARININ iISLENMESi

ER SAHINLER TURIiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI
tarafindan, tip merkezinin ve isletmelerinin genel ve ticari glivenliginin temin edebilmesi
amaciyla, KVKK’da 6ngoriilen ve isbu Politika’da yer verilen temel ilkelere uygun olarak
ziyaretcilerin, calisanlarin ve diger ilgili kisilerin gorinti kaydi alinmakta ve bu kayitlar islenme
amaglarina uygun sire zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda glvenli bir sekilde
saklanmaktadir. Goruntl kaydi alinan yerlerde, veri sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla,
gorinti kaydi alindigina dair uyari goriinir bir bicimde yer almaktadir. S6z konusu faaliyetler
kapsaminda ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tarafindan kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak KVKK basta olmak tizere ilgili tim
mevzuatta ongorilen yikidmlaliklere uygun hareket edilmektedir. Mahremiyetin yiksek
oldugu yerlerde ise goérintileme yapilmamaktadir.

7. KiSISEL VERILERINIZiN SILINMESI, YOK EDILMESi VEYA ANONIMLESTIRILMESI

isbu Kisisel Verilerin Korunmasi Politikas’nda belirtilen amaclarla islenmis olan kisisel
verileriniz; 6698 Sayili Kanun madde 7/1’e gore islenmesi gerektiren amag ortadan kalktiginda
ve kanunlarin belirledigi slreler gecince tarafimizca silinecek, yok edilecek ve
anonimlestirilecektir.

7.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Tamamen veya kismen otomatik yollarla islenen kisisel verilerin silinmesi; s6z konusu kisisel
verilerin ilgili kullanicilar tarafindan hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, ilgili politika ve prosediirlerinde kisisel verilerin silinmis
sayllmasi icin Uglincu fikrada belirtilen kosullarin nasil saglandigini aciklar. Herhangi bir veri



kayit sisteminin pargasini tesgkil eden ve otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
silinmesi;

Tarama yoluyla veya sayisallastirilmadan elektronik ortama aktarilan kagit halindeki gerekli
olmayan kisisel verilerin anonimlestirilmesi yoluyla gerceklestiriime islemi, ER SAHINLER
TURIZM NAKLIYE TEKSTIiL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SiRKETi 'In verileri tamamen
veya otomatik yollarla isledigi durumlarda yapilacaktir ve ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL
PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI kisisel verileri sildigi durumlarda, verileri
hicbir sekilde erisilemez veya tekrar kullanilamaz hale getirmelidir. ER SAHINLER TURIZM
NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETi bu islemi yaparken verilerin
higbir kullanici tarafindan erisilemez veya tekrar kullanilamaz oldugunu garanti etmelidir. Bu
garanti, veri sorumlusunun sorumlulugu altindadir.

Silme sirasinda, silinmemesi gereken kisisel veriler de yapilan silmeden etkileniyorsa ve
erisilemeyecek ve/veya kullanilamayacak hale geliyorsa ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL
PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI KVKK Calisma Grubu’nun karar alarak
uygulayabilecegi asagidaki yontemlerin bir arada saglanmasi da silme olarak
degerlendirilecektir:

a) Kisisel verilerin ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek sekilde arsivlenmesi
b) Kisisel verilerin her tirli erisime kapali olmasi

c)Kisisel verilere yalnizca gerekli durumlarda yalnizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini
saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasi

d) Belirtilen silme sayma yontemleri, Yonetmelik’e bagli olup ilgili durumlarda giincellenmesi
Veri Sorumlusu’nun sorumlulugundadir.

7.2.KiSISEL VERILERIN YOK EDILMESI

Yok etme islemi, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI verileri fiziksel kayit ortamlarinda isledigi durumlarda yapilacaktir ve ER SAHINLER
TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI bu verileri tekrar geri
getirilmesi mimkin olmayacak hale getirmekle yukumlidir. Bu islemler sirasinda ER SAHINLER
TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI calisanlari ve ilgili
departmanlar KVKK Calisma Grubu’na yok edilecek ilgili verileri bildirmekle yukimluddr,
sonrasinda ise ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI gerekli her turlt teknik ve idari tedbiri alacaktir.

7.3.KiSISEL VERILERIN ANONIMLESTIRILMESi

Anonim hale getirme islemi, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE
SANAYI LIMITED SiRKETikisisel verileri tamamen veya otomatik yollarla isledigi durumlarda, bu
verilerin baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonimlestirilmesi ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET
VE SANAYI LIMITED SIRKETI icerisinde veri sahibi is biriminin gorevidir. Veri sahibi is birimi,



verilerin yok edilmesi i¢in denetimi kendisi tarafindan yapilmak kaydiyla ER SAHINLER TURIZM
NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE SANAYi LIMITED SIiRKETi farkli departmanlarindan
destek alabilir.

Verilerin anonimlestirilmesi sirasinda ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT
TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI tek yonlu fonksiyonlar ile sifreleme gibi yontemler
kullanilabilir. Uygulanacak yontemin dogrulugundan emin olunamadigi durumlarda KVKK
Calisma Grubu’na danisilmaldir.

8. KiSISEL VERILERIN iIMHA YONTEMLERI VE SURECI

Kisisel verilerin imhasi icin ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TiCARET VE
SANAYi LIMITED SIRKETi, imha sirasinda kullanilabilecek tim ydéntemleri isbu Politika’da
tanimlar. Veri sahibi is birimi, isbu Politika icerisindeki uygun yéntemi uygun duruma gore
belirleyerek uygulamakla yaktmliddr.

Kisisel verilerin imhasi sirasinda ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TiCARET VE
SANAYi LIMITED SIRKETI calisanlari asagidaki yontemlerden uygun olani secerek imhayi
gerceklestirir:

1.Uzerine Yazma Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya iizerine yazilimlarla en
az 8 kez 0 ve 1’'lerden olusan rassal veriler yazilarak eski verinin okunamaz hale getirilmesi
islemidir.

2.Manyetize Etme Manyetik medyanin yiksek degerde manyetik alanda fiziksel degisime
sokularak tzerindeki verinin okunamaz hale getirilmesi islemidir.

3.Fiziksel Yok Etme Optik medya veya manyetik medyanin eritme, toz haline getirme, 6glitme
ve benzeriislemlerle fiziksel olarak yok edilmesi islemidir. Manyetize etme veya lizerine yazma
metotlarinin basarisiz oldugu durumlarda uygulanabilir.

4.Bulut imhasi Bulut sistemler iizerinde tutulan kisisel verilerin imha bildiriminin anlasmali
servis saglayiclya yapilmasinin ardindan kisisel verilerin sifreleme anahtarlarinin tim
kopyalarinin imha edilmesi islemidir.

5.Cevresel Sistemlerde Yer Alan Kisisel Verilerin imhasi Yazici, parmak izi initesi, kapi giris
turnikesi gibi sistemler icerisinde yer alan kisisel verileri barindiran mevcut ise i¢ Ginite, mevcut
degil ise tim cihaz Uzerinde (zerine yazma, manyetize etme veya fiziksel yok etme
uygulanarak yapilmasi gereken imha islemidir. Bu tip imhalarin, cihazlarin yedekleme, bakim
ve benzeri islemlere tabi olmasindan énce uygulanmasi zorunludur.

9. SAKLAMA VE iMHA SURELERI
1. Periyodik imha ve Yasal Saklama Siireleri

Yasal saklama ve imha siirelerini dolduran fiziksel ve dijital veriler, periyodik olarak imha edilir.
ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, kisisel
verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylikimliligiinin ortaya ciktigi tarihi takip
eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.
Periyodik imha, tiim kisisel veriler icin 6 aylik zaman araliklarinda gergeklestirilir. Silinen, yok



edilen ve anonim hale getirilen verilere iliskin islemlerin diger hukuki yikumluliklerden ari en
az 3 yil sirre ile saklanir.

2. Veri Sahiplerinin Talep Etmesi Durumunda Silme ve Yok Etme Siireci

Veri sahiplerinin sirketimize basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini talep ettigi durumlarda kisisel verileri isleme sartlarinin mevcut durumunu kontrol
eder ve buna bagh ilgili aksiyonlari alir. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan
kalkmigsa talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Tip Merkezimiz,
ilgili kisinin talebini en geg otuz giin icinde sonuglandirir ve ilgili kisiye bilgi verir. Kigisel verileri
isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler Gglnci kisilere
aktarilmissa veri sorumlusu bu durumu Gglinci kisiye bildirir; Gglincii kisi nezdinde Yonetmelik
kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder. KiSISEL VERILERIN SAKLAMA iIMHA VE
ANONIMLESTIRME POLITIKASI Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa,
muayenehanemiz ilgili veri sahibine gerekcesini aciklayarak talebi reddedebilir ve ret cevabini
ilgili kisiye en gec otuz gin icinde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirir.

10. POLITiIKA’DA YAPILACAK DEGISIKLIKLER

1. ilgili mevzuatta yapilacak her tiirli resmi degisikligin ardindan bu degisiklerle uyumlu olacak
sekilde ER SAHINLER TURiZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TIiCARET VE SANAYi LIMITED
SiRKETitarafindan isbu Politika’da degisiklik yapilabilir.

2 ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTiL PETROL iINSAAT TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETiPolitika
Uzerinde yaptig1 degisiklikler incelenebilecek olacak sekilde giincellenen Politika’yl e-posta
yolu ile calisanlariyla paylasacak ve kurumsal internet Gzerinden calisanlarinin erisimine
sunacaktir.

11. YOURURLUK ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIiL PETROL iINSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tarafindan hazirlanan isbu Politika ............ 2025 tarihinde ylrurlige girmistir



CEREZ POLITIKASI

Bu Cerez Politikasi (isbu metin kapsaminda Politika olarak anilacaktir); ER SAHINLER TURIZM
NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SiRKETi tarafindan isletilmekte olan
internet sitesini ilgilendirmekte; ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iINSAAT TICARET VE
SANAYi LIMITED SIRKETI'nin ¢erez kullanimina iliskin agiklamalar igermektedir. Sitemizi
kullanirken karsiniza ¢ikan “banner” veya “pop up” da yer alan gerez politikasina iliskin
bilgilendirmeyi kabul etmeniz ile gerezlerin isbu Politika'da belirtilen sekilde islenmelerine ve
kullanilmalarini onay vermis olursunuz.

Cerezleri Kim, Nasil Génderir?

Cerezler, * ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED
SIRKETI tarafindan ve/veya, *Eger ziyaret edilen sayfada video veya fotograf gibi bazi icerikleri
saglamakta ise, tUclncl kisiler tarafindan ve gezintiniz sirasinda cihazinizda bulunan tarayici
(Google Chrome, Safari vb. gibi) ile yukarida ifade edilen kurulusun sunuculari arasinda kurulan
iletisim vasitasiyla gonderilmektedir.

Cerezler Ne Amagla Kullanilmaktadir?

Cerezler birgok farklh hedef icin kullaniimaktadir. Ornek vermek gerekirse, cerezlere daha ¢ok
asagida belirtilen amaclarla basvurulmaktadir:

e internet sitesinin diizgiin bir sekilde calismasi (Ornegin sitenin icerisindeki metin, fotograf,
baglanti gibi iceriklerin ilgili yerlerde bulunmasi)

e Ziyaretciler icin daha kisisellestirilmis ve daha ilgi cekici bir deneyim sunulabilmesi (Ornegin
tercihlerinize 6zel hizmetlerin sunulmasi)

e internet sitesinin gelistirilerek optimize edilmesi (Ornegin hata bulunan veya tercih
edilmeyen sayfalarin isler hale getirilmesi) ve

e Ziyaretgcilerin tercihlerinin hatirlanmasi (Ornegin, internet sitemize giris yaparken girdiginiz
bilgiler, dil ve diger tercihler)

e Ziyaretcilerin drinlerle ilgili tercihlerinin tutulmasi (Ornegin, sepetinize eklenen (iriiniin
sayfa yenilendiginde sepetinizde kalmaya devam etmesi)

e Kamu guvenligine iliskin sekilde site gezinme hareketlerinin tutulmasi
Ne Tiir Cerezler Kullaniyorsunuz?

e Oturum Cerezleri internet sitesinden ayrilana dek cihazlarinizda tutulan gegici cerezleri ifade
eder.

e Kalici Cerezler Kalici gerezler ise cihazinizin sabit diskinde uzun sireler kalan tirde gerezler
olup kullanim siireleri birkag glinden birkac yila kadar degisiklik gosterebilmektedir.

e Zorunlu Cerezler internet sitesinin diizgiin bir sekilde calisabilmesi ve kullanicilarin sitede
sunulan hizmetlerden ve gezinme 6zelliklerinden yararlanmalari i¢in tutulmalari mecburidir.
Ornegin, tarafimizdan goénderiimemekle birlikte, sitemizde ilginizi ¢eken haberleri



paylasabilmeniz veya ilgili platformdaki hesaplarimiza erisebilmeniz icin sosyal medya aglari
tarafindan cihaziniza gonderilen sosyal medya paylasim cerezleri birer zorunlu ¢cerezdir.

* islevsel ve Analitik Cerezler Tercihlerinizi hatirlamak, internet sitesinin etkin sekilde
kullanilmasi, sitenin kullanici isteklerine cevap verecek sekilde optimize edilmesi gibi amaclarla
kullanilir ve ziyaretgilerin siteyi nasil kullandigi hakkinda verileriigerir. Niteligi geregi bu tirdeki
cerezler kisisel bilgilerinizi icerebilir. Ornegin sitemizde dil tercihinizi kaydeden cerezler birer
islevsel gcerezdir

e Reklam ve Pazarlama Amach Cerezler islemeye yonelik acik rizaniz dogrultusunda
ilgilenmekte oldugunuz Uriin ve benzerlerini belirleme, size daha iyi bir satin alma deneyimi
sunma amaci ile kullanilir ve ziyaretgilerin hangi trlinler ile ile ilgilendigi hakkinda verileriigerir.

Cihazinizdan alinan bilgiler nasil kullaniliyor?

Ayrica, internet sitemizde yer alan yazi, haber ve diger sekmelerde yer alan igerikleri
ziyaretleriniz sirasindaki tiklama sikligi ve ziyaret edilen sayfalara iliskin kullanim verilerini
anonim hale getirmek suretiyle istatistiki amaclarla kullaniriz. internet sitemizi kullanabilmek
icin cerezleri kabul etmek zorunda degilsiniz fakat bu durumda kullanici deneyiminizin kalitesi
disebilir. Cerezleri silebilir veya engelleyebilirsiniz fakat bu halde internet sitemiz olmasi
gerektigi gibi calisamayabilir. Cerezler Uzerinden topladigimiz verileri kimliginizi belirlemek
amaciyla kullanmayiz. Cerezler bu Politika'da belirtilen amaclar disinda kullanilmaz ve veri
koruma mevzuatina aykiri olarak islenmez.

Cerezlerin Kullanilmasini Nasil Engelleyebilirsiniz?

Cerezlerin kullanilmasi Web Sitesi'nin daha iyi hizmet vermekle birlikte eger dilerseniz
cerezlerin kullaniimasini engelleyebilirsiniz. Ancak bu takdirde sitenin tam olarak islevini
gosterememesi ve tim oOzelliklerinden yararlanamayabileceginizi unutmayiniz. Cerezlerin
kullanilmasini engellemek icin kullandiginiz internet tarayicinizin ayarlarinizi degistirmeniz
gerekmektedir. Bu degisiklikler kullandiginiz cihaz ve internet tarayicisina gore degisiklik
gostermektedir. Asagida farkli internet tarayicilari Gzerinden cgerezlerin kullaniimasini
engellemek icin hangi adimlarin izlenmesi gerektigine iliskin bilgiler yer almaktadir:

e Internet Explorer
1. Masalstlini agin ve gorev cubugunda Internet Explorer simgesine dokunun veya tiklayin.
2. Araglar diigmesine ve internet secenekleri'ne dokunun veya tiklayin.

3. Gizlilik sekmesine dokunun veya tiklayin, ardindan tiim tanimlama bilgilerini engellemek
icin Ayarlar'in altinda bulunan kaydiriciyi yukariya hareket ettirin ve Tamam diigmesine
dokunun veya tiklayin.

* Microsoft Edge

1. Microsoft Edge tarayicinizin sag Ust kdsesinden ¢ nokta isareti olan bélime tiklayin ve
Avyarlar bolimine gelin.



2. Karsiniza gelen yeni pencereden Temizlenecek Ogeleri Se¢ dedikten sonra karsiniza gelen
pencereden temizlemek istediginiz bolimleri segin.

3. Burada bircok boélim bulunmaktadir. istediginizi secerek temizleme islemine
baslayabilirsiniz

® Google Chrome

1. Bilgisayarinizda Chrome'u agin.

2. Sag Ustte Diger Ayarlar'i tiklayin.

3. Altta Gelismis'i tiklayin.

4. "Gizlilik ve giivenlik"in altinda icerik ayarlari'ni tiklayin.

5. Cerezler'i tiklayin.

6. "TUm cerezler ve site verileri"nin altinda Web Sitesi'nin adini arayin.
7. Sitenin sagindaki Kaldir simgesini tiklayin

* Mozilla Firefox

1. Firefox Meni diigmesine tiklayin ve Secenekler'i secin.

2. Gizlilik ve Glivenlik panelini secgin ve Gegmis bolimiine gidin.

3. Firefox ayarini ge¢cmis icin 6zel ayarlari kullansin olarak degistirin.

4, Cerezleri goster... digmesine tiklayin. Cerezler penceresi goriinecektir.

5. Arama: alanina, ¢erezlerini silmek istediginiz sitenin adini yazin. Aramanizla eslesen cerezler
gorintulenecektir.

6. Silmek istediginiz cerez(ler)i secip Secilenleri sil digmesine tiklayin.

7. Kapat dugmesine tiklayarak Cerezler penceresini kapatin. Sonra da about:preferences
sayfasini kapatin

e Safari

1. Safari > Tercihler'i segin.

2. Gizlilik 6gesini tiklayin.

3. Web Sitesi Verilerini tiklayin.

4. Bir veya daha fazla web sitesi secin ve sonra Sil veya Timuna Sil'e tiklayin.

Ziyaret ettiginiz web sitelerinin geride biraktig tim cerezli Gglincl parti yazilimlar araciligiyla
da silebilirsiniz.

Opera

1. Tarayicinizin “tercihler” bolimdne gidin.



2. “Geligmis” boliminu segerek. Cerezler boéliminden cerezlerle ilgili dizenleme
yapabilirsiniz.

isbu cerez politikasi ile birlikte cerezler harici kisisel verilerinize iliskin bilgi almak igin
www.lazergoztipmerkezi.com adresinde yer alan aydinlatma metnini ziyare



BASVURU FORMU

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 11. Maddesinde sayilan
haklariniz kapsaminda yer alan asagidaki taleplerinize iliskin tarafimiza is bu Formda
aciklanan yontem ve usullerde basvuru gerceklestirebilirsiniz.

iSiM VE SOYAD

T.CK.N

PASAPORT NO

TELEFON NUMARASI

E-POSTA

ADRES

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Madde 11 kapsamindaki haklarinizi asagidaki yontem
ve sekiller ile kullanabilirsiniz.

A) Basvuru Sahibi iletisim bilgileri:

B) Lutfen Sirketimiz ile olan iligkinizi belirtiniz. (Misteri, is ortagi, calisan personel, ¢calisan
adayi, eski galisan, lgiincii taraf firma c¢alisani

O Misteri/Hasta O is Ortag1/Coéziim Ortagi/Danisman
0 Ziyaretgi O Tedarikgi
(1 Calisan Personel CIDiger(Aciklayiniz...)

1 Eski Calisanim

Calistigim Yillar:
O is Basvurusu/Ozgecmis Paylasimi Yaptigim Tarih:
O Uglincti Kisi Firma

Lutfen calistiginiz firma ve pozisyon bilgisini belirtiniz:




C) Lutfen KVKK Kanunu kapsamindaki talebinizi detayli olarak belirtiniz.

D) Liitfen bagvurunuza verecegimiz yanitin tarafiniza bildirilme yéntemini seginiz:
LJAdresime gonderilmesini istiyorum.

[1E-posta adresime goénderilmesini istiyorum. (E-posta yontemini secmeniz halinde size daha
hizli yanit verebilecegiz.)

CIElden teslim almak istiyorum. (Vekaleten teslim alinmasi durumunda noter tasdikli
vekaletname veya yetki belgesi olmasi gerekmektedir.)

is bu basvuru formu, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL INSAAT TiICARET VE SANAYi
LIMITED SIRKETI ile olan iliskinizi tespit ederek, varsa, ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL
PETROL INSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETi tarafindan islenen kisisel verilerinizi
eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili bagvurunuza dogru ve kanuni siiresinde cevap verilebilmesi igin
tanzim edilmistir. Hukuka aykiri ve haksiz bir sekilde veri paylasimindan kaynaklanabilecek
hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve oOzellikle kisisel verilerinizin  glivenliginin saglanmasi
amaciyla, kimlik ve yetki tespiti icin ER SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT
TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI ek evrak ve malumat (Niifus ciizdani veya siiriicii belgesi
sureti vb.)talep etme hakkini sakli tutar. Form kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize
iliskin bilgilerin dogru ve glincel olmamasi ya da yetkisiz bir basvuru yapilmasi halinde ER
SAHINLER TURIZM NAKLIYE TEKSTIL PETROL iNSAAT TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI, s6z
konusu yanlis bilgi ya da yetkisiz basvuru kaynakli taleplerden dolayr mesuliyet kabul
etmemektedir.

Basvuru Sahibi
(Kisisel Veri Sahibi)

Adi Soyadi
Basvuru Tarihi
imza



